
 

 

Atuar no suporte às estratégias comerciais e de merchandising da 
empresa, acompanhando indicadores de vendas, ações promocionais, 
execução no ponto de venda e relacionamento com clientes, contribuindo 
para o aumento das vendas, fortalecimento da marca e melhoria da 
exposição dos produtos.  

O que vou fazer?​
 

●​ Supervisionar e acompanhar a equipe de degustação nos pontos de 
venda; 

●​ Realizar a distribuição e organização das escalas de degustação, 
garantindo cobertura adequada das lojas; 

●​ Acompanhar assiduidade, pontualidade, apresentação pessoal e 
postura profissional da equipe; 

●​ Orientar e acompanhar a equipe quanto à abordagem dos 
consumidores e apresentação dos produtos; 

●​ Garantir que a equipe conheça os produtos, seus diferenciais e a 
forma correta de comunicação com o consumidor; 

●​ Acompanhar a correta preparação, conservação, exposição e 
degustação dos produtos, respeitando os padrões de higiene e 
segurança dos alimentos; 

●​ Realizar visitas periódicas aos pontos de venda para 
acompanhamento da equipe e avaliação da execução das ações; 

●​ Monitorar a qualidade da experiência oferecida ao consumidor 
durante as degustações; 

●​ Acompanhar o desempenho da equipe e fornecer feedbacks, 
orientações e direcionamentos necessários; 

●​ Identificar necessidades de treinamento e promover reciclagens 
com a equipe de degustação; 

●​ Acompanhar o cumprimento das metas e objetivos estabelecidos 
para as ações de degustação; 

●​ Registrar e analisar dados pertinentes a área; 
●​ Identificar oportunidades de melhoria na exposição e apresentação 

dos produtos nos pontos de venda; 



 

 
 
 

●​ Controlar e acompanhar os materiais utilizados pela equipe, 
evitando desperdícios e perdas; 

●​ Manter contato com responsáveis pelos pontos de venda, buscando 
garantir o bom andamento das ações; 

●​ Reportar ao gestor informações sobre a execução das ações, 
desempenho da equipe e oportunidades identificadas; 

●​ Elaborar relatórios de acompanhamento das degustações e dos 
pontos de venda; 

●​ Acompanhar ações promocionais e campanhas comerciais 
realizadas nos pontos de venda; 

●​ Apoiar o desenvolvimento de estratégias para aumentar a 
experimentação e, consequentemente, as vendas dos produtos; 

●​ Identificar problemas na operação das degustações e atuar na busca 
de soluções; 

●​ Garantir o cumprimento dos procedimentos e padrões estabelecidos 
pela empresa. 

 
 

Quais as habilidades e conhecimentos necessários?​
 

●​ Experiência com gestão ou supervisão de equipes; 
●​ Boa comunicação e relacionamento interpessoal; 
●​ Organização e capacidade de planejamento; 
●​ Liderança e habilidade para orientar e desenvolver pessoas; 
●​ Visão comercial e foco em resultados; 
●​ Conhecimento em merchandising e ações no ponto de venda; 
●​ Conhecimento básico de Excel e elaboração de relatórios; 
●​ Disponibilidade para acompanhamento da equipe em campo. 

 
Informações adicionais: 
 

●​ Segunda a quinta das 08h00 às 18h00 - sexta 08h00 à 17h00 
●​ Regime CLT; 



 

 
 

●​ Salário R$ 3.000,00; 
●​ Vale Refeição Multiuso (R$350 + R$250 de bônus); 
●​ Vale Transporte ou Combustível; 
●​ Seguro de vida; 
●​ 2kg mensais do melhor pão de queijo que você já experimentou 

(Sabor de sua preferência); 
●​ TotalPass (Descontos em academias); 
●​ Day Off (Folga no Aniversário); 
●​ Convênio Odontológico;   
●​ Descontos na Faculdade Anhembi Morumbi e Unicesumar; 
●​ Oportunidade de crescimento; 
●​ Estamos localizados Rua: Ator José Wilker, 605, Bloco C - 5°andar - 

Salas 573 e 574 - Parque Olímpico Jacarepaguá - Rio de Janeiro. 
 


